CISSlaboral

Cémo sacar partido al buscador de CISS Laboral

CISS laboral incorpora unas destacadas funcionalidades que pueden ayudarte a
encontrar toda la documentacién que necesitas, escribe tu busqueda de modo natural y
encontraras en los primeros lugares los resultados mas interesantes.

CISS laboral ofrece sugerencias de comentarios, doctrina administrativa, legislacion,
jurisprudenciay formularios, con un solo clic accederas directamente al documento que
necesitas sin pasar por la lista de resultados.

despido disciplinariol ® Q

Sugerencias de documentos

Nocion de despido disciplinario. La doctrina gradualista o de la proporcionalidad
Comentarios laboral y seguridad social / Extincion del contrato / despido / Despido
disciplinario...

ATZ Articulo 54 Despido disciplinario - RDLeg. 2/2015 de 23 Oct. (texto refundido de la Ley del
" Estatuto de los Trabajadores): Despido disciplinario

Gravedad de la ofensa. Despido disciplinario
Comentarios laboral y seguridad social / Extincién del contrato / despido / Despido
disciplinario...

Especialidades en la demanda. Despido disciplinario
Comentarios laboral y seguridad social / Derecho procesal laboral / El proceso laboral.
las modalidades procesales...

Especialidades de la sentencia. Despido disciplinario
Comentarios laboral y seguridad social / Derecho procesal laboral / El proceso laboral. <

CISS laboral cuenta con una importante diferencia, con la busqueda libre puedes buscar
por todas las categorias de documentos o, con la busqueda avanzada, puedes delimitar
la categoria que te interesa buscar.

Te mostramos a continuacion las principales funcionalidades y unos practicos consejos
para localizar los documentos que mas se ajusten a tus necesidades.

Sinonimos: todas las busquedas que realizas llevan incorporada la busqueda de sus
sinbnimos lo cual permite localizar ademdas de los documentos que contengan las
palabras que escribas, los sindnimos de estas.
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leasing| ® Q

Sugerencias de documentos

AT& Articulo 106 Contratos de arrendamiento financiero - L 27/2014 de 27 Nov. (Impuesto
" sobre Sociedades): Contratos de arrendamiento financiero

&T& Disposicion transitoria cuarta Contratos de arrendamiento financiero celebrados con
~ anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 43/1995, de 27 de ...

AT Disposicion transitoria vigésima novena Régimen fiscal de determinados contratos de
~ arrendamiento financiero - L 27/2014 de 27 Nov. (Impuesto sobre ...

474 Disposicion transitoria trigésima Aplicacion de la Decision de la Comision Europea de 17
“ dejulio de 2013, relativa al régimen fiscal aplicable a ...

A7& Articulo 50 Contratos de arrendamiento financiero - RD 634/2015 de 10 Jul. (Reglamento
“  del Impuesto de Sociedades): Contratos de arrendamiento ...

Conceptos complejos o expresiones compuestas: si por ejemplo buscamos
“mecanismo de equidad” se interpretara como un concepto complejo, asi no se
presentaran todos los resultados en los que se habla de mecanismos o los que se hace
la mencién “equidad” sino los resultados referidos a “mecanismo de equidad”.

Correccion de erratas: el buscador de CISS laboral corrige erratas y sugiere
automaticamente las palabras correctas al detectar palabras mal escritas en la
busqueda.

No se han encontrado resultados en la consulta planteada.
¢ Quiso usted decir? retribucion

Sugerencias de documentos: respuestas precisas al mismo tiempo que escribes, sin
pasar por el listado de resultados, con un clic sobre el titulo podras leer el texto.

art. 45 LGS ® | Q

Sugerencias de documentos

A& Articulo 45 Responsabilidad en orden a las prestaciones - RDLeg 8/2015 de 30 Oct. (texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social): ...

Sugerencias de busqueda: te ayuda a formular la consulta, mostrando las busquedas
que han realizado otros usuarios y con las que han obtenido buenos resultados, asi
evitarads resultados demasiado genéricos o imprecisos. A medida que se van
seleccionando busquedas se proponen nuevas cada vez mas refinadas y que te
aportaran precision y calidad en el listado de resultados.
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INDEMNIZACION

Sugerencias de documentos

Sugerencias de bisqueda

™ Indemnizacién por lesiones, mutilaciones y deformidades de caracter indemnizacién por despido
definitivo causadas por enfermedad profesional o en acto de servicio o indemnizacion de dafios y perjuicios
COMO ...
Comentarios laboral y seguridad social / Sistemas y regimenes indemnizacién por clientela

| especiales / Régimen especial de funcionarios... . L )
indemnizaciones por muerte lesiones

[ Indemnlza_cmn por ﬂnallzacpn del contrato qe t‘rabajo indemnizacion por dafios
Comentarios laboral y sequridad social / Extincién del contrato / . L . o
despido / Extincién del contrato de trabajo por expiracion del tiempo indemnizacion conjuntay solidaria
convenido indemnizacion por falta de preaviso

= Indemnizacién especial a tanto alzado. Muerte y supervivencia indemnizacién despido privativa
Comentarios laboral y seguridad social / Accién protectora / Muerte y indemnizaciones basico por muerte
supervivencia... P

— indemnizacion por invalidez

Indemnizaciones por razén del servicio

Comentarios funcién publica / Retribuciones -

Ademas, reconoce e incorpora a su busqueda abreviaturas, siglas,
expresiones latinas y palabras extranjeras.

acréonimos,

Consejos utiles
Para todas las secciones:

- CISS laboral acepta diferentes modos de escribir un rango de fecha: 2023, 31-12-2023,
31/12/2023, 23 de septiembre de 2023, 23 sep. 2023, desde 2016, hasta 2015, de
01/05/2023 a 31/12/2023.

- Puedes hacer uso de diferentes asistentes (rango, ponente, dmbito, normativa) en
funcion de la seccién en la que busques.

- Previsualizacion: te permite visualizar y navegar por los fragmentos de los documentos
encontrados que contienen los términos buscados y acceder con un clic al punto exacto
del documento para leerlo en su contexto.
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- Afinar resultados y hacer uso de los diferentes filtros.
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- Navegar por los diferentes documentos relacionados a través de los links hechos por
nuestros expertos en los diferentes documentos.

C1SS Laboral presenta la normativa siempre a texto vigente, para consuitar
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cste articulo concreto

Comentarios, Casos Practicos, Cuadros y esquemas y Formularios:

CISS laboral te permite buscar los Comentarios, Casos Practicos, Cuadros y esquemas
y Formularios por busqueda libre o por indices.

- Al visualizar un documento, tendras desplegado el indice sistematico a la izquierda
para ubicarte y navegar por los documentos de la obra. Puedes buscar en el indice o
navegar con el scroll, abriendo y cerrando las diferentes carpetas.

Y en e margen izquierdo siemgre tendras desplegado el indice
para navegar por los documentos relacionados
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Doctrina administrativa y Jurisprudencia:

- CISS laboral te permite buscar la jurisprudencia o la doctrina asociada a un precepto
concreto de una disposicion.

Busca en todos los contenidos ENCONTRAR

Numero de la consulta | |

Ejemplo: V2435-18
Fecha | |
Ejemplo: 09-05-2023, de 01-01-23 a 30-04-23, desde 01/01/2023, hasta 01/05/2023
Tipo de Documento -
Qrganismo emisor -
Normas Aplicadas -

EY

Seleccionar norma disponible Norma seleccionada

B3 Normas basicas

B5 Otras normas

- CISS laboral cuenta con los asistentes “a favor” y “en contra” en la jurisprudencia que
permiten acotar tu busqueda.

Busca en todos los contenidos ENCONTRAR
Namero Afio
Sentencia ‘ ‘ ‘ ‘
Recurso ‘ ‘ ‘ ‘
Fecha ‘ ‘
Ejemplo: 09-05-2023, de 01-01-23 a 30-04-23, desde 01/01/2023, hasta 01/05/2023
Tipo de Documento A4
Organismo emisor v
Mormas aplicadas v

A Favor

En Contra
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- En las sentencias puedes consultar la normativa aplicada, la jurisprudencia relacionada
y el Iter Procesal del asunto en cuestion que te permitirda conocer y utilizar los diferentes
argumentos jurisprudenciales.

TS, Sala Cuarta, de lo Social, Seccion Pleno, S de 26
Jul. 2018

Tribunal Supremo, Sala Cuarta, de lo Social, Seccién Pleno, Sentencia 810/2018 de 26 Jul. 2018, Rec. 1956/2016
Ver Andlisis Ponente: Garcia Paredes, Maria Luz
N° de Sentencia: 810/2018

DO Iter procesal
B Normatlva aplicada
[ Jurisprudencia relacionada

Ne de Recurso: 1956/2016

Jurisdiccién: SOCIAL

GRADO DE DISCAPACIDAD. Deficiencias del aparato visual. de doctrina. del grado de en la actividad, en el supuesto de déficit en la
agudeza visual y campo visual en un ojo, con funcion visual completa en el otro ojo. Aplicacion del capitulo 12 del RD 1971/1999, relativo a las deficiencias del aparato visual, en
su apartado 2.2.1. No es lo mismo presentar una o dos deficiencias en el mismo 6rgano y, por ello, las reglas de valoracion impuestas en el Real decreto son distintas en unoy
FALLO otro caso. Cuando concurren dos menoscabos, aunque tengan el mismo nivel de deficiencia, salvo que la norma disponga lo contrario, su valoracion es individual a nivel
binocular y solo se cuantifican conjuntamente cuando la norma dice que haya que acudir a otra tabla, Ia Tabla de Valores Combinados.

El Tribunal Supremo estima el recurso de casacion para la unificacion de doctrina interpuesto contra la sentencia del TSJ Castilla-La Mancha, que casa y anula, y confirma
la del Juzgado que declard una grado total de discapacidad del 37%.



